Ayuntamiento de Montalban de Cordoba

Jornadas

Montalban de Cérdoba, Viernes 11 de Noviembre de 2011.
Lugar: Pefa Cultural y Flamenca Manolo Caracol.
Calle Ancha, n© 58 de Montalban.

Horario: de 9:00 a 14:30 horas.
Tfnos de contacto: 957 31 15 33 // 957 31 10 50
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Ayuntamiento de Montalban de Cérdoba.
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https://sites.google.com/site/cesgreguerias2010/�
http://ec.europa.eu/employment_social/esf/index_es.htm�

Tengo el placer de dar la bienvenida a esta Jornada a todas vy todos
los asistentes, ponentes vy entidades colaboradoras y que estd planteada
con el proposito de acercar y conocer importantes aspectos del extenso
ambito que comprende la Atencion Sociosanitaria.

Cualquier persona en cualquier momento o periodo de su vida puede
necesitar de ayuda y medios de los valerse para seguir desarrollandola
con calidad.

Asi pues la atencion a las personas en situacion de dependencia v la
promocion de su autonomia personal constituye un importante reto a
desarrollar y conseguir desde la actuacion publica y su politica social,
reto que no es otro que atender las necesidades de aquellas personas que,
por encontrarse en situacion de especial vulnerabilidad, requieren
apoyos para desarrvollar las actividades esenciales de la vida diaria,
alcanzar una mayor autonomia pervsonal y poder ejercer plenamente
sus derechos de ciudadania.

El sector de la Atencion Sociosanitaria desarrolla en este sentido las
actuaciones, atenciones y la prestacion de servicios, con los que avanzar
en la consecucion de este reto. Sector que engloba, no solo a las
instituciones publicas y privadas que trabajan en este ambito y a los
profesionales que las integran, sino también al tejido asociativo que
tanto ha luchado vy trabajado para poder atender a las personas en
situacion de dependencia, y como no a los familiares y personas que de
manera desinteresada dejan su trabajo, esfuerzo y a veces hasta la piel
para conseguir atender a una persona en situacion de dependencia, ya
sea por condicion de parentesco, amistad, vecindad, o simplemente a
una persona desconocida.

Este no tan nuevo yacimiento de empleo constituye a su vez una
importante fuente de genevacion trabajo tanto  directo  para
profesionales de distinto perfil y formacion, como indirecto.

“Cudn alegria representa el contribuir al bienestar de los demds, cudn
recompensa el esfuerzo entregado”.

Miguel Ruz Salces.

Alcalde de Montalbdn.
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Programa:

9,00 a 9,15 horas. .- Inauguracioén - Bienvenida.

Sr. Alcalde de Montalban de Cérdoba.

9,15 a 10,30 horas. 11.- Blogue de Salud.

Ponencias:

- Comunicacién vy interaccién con personas dependientes, a cargo de Dfia. Maria José
Garcia Gomez, PsicOloga de la Asociacibn de Familiares y Enfermos de Alzheimer de
Montalban. AFADEMON.

- Perspectiva de género en la atencién a personas dependientes en el &mbito familiar,
a cargo de D. Francisco Garrido Arroyo, Jefe de Servicio de Accién e Insercion Social de la
Delegacién Provincial de Cérdoba para la Igualdad y el Bienestar Social.

7

« Debate y preguntas.

10,30 a 11,00 horas. Pausa.
11,00 a 12,30 horas. 111.- Recursos, Formacién y Empleo.
Ponencias:

e D. Cecilio Hernandez del Moral, Director del Area Territorial de Empleo Campifia Sur de la
Delegacién de Empleo de la Junta de Andalucia en Cérdoba.

e Dnfa. Julia Lopez Agreda. Directora del Consorcio UTEDLT Campifia Sur Cordobesa.

e Dfa. Nieves Fernandez Tagarro, Directora de la Residencia de Ancianos JesUs Nazareno de
Montoro, Presidenta de lligora, S.C.A., Consejera de FAECTA (Federacién de Cooperativas de
Trabajo Asociado), Presidenta del Grupo SIS, Representante de de la Confederacidon de Entidades
para la Economia Social Andaluza. CEPES Andalucia.

e D. Diego Pérez Rubio, Orientador del Centro de Educacién Secundaria Greguerias de Fernan
Nulfiez.
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« Debate y preguntas.

12,30 a 14,00. horas. 1V.- El Sector de la Atencién Sociosanitaria: Experiencias v trabajo de
distintas Entidades ., evolucién, servicios que prestan y perspectivas.

e D. Rafael Serrano IfAiguez, Director Asistencial del Grupo Sanyres.

e D. Francisco Javier Recio Cano, Gerente del Centro Residencial para Personas Mayores
SARquativae Los Remedios de Aguilar. Grupo SARquavitae.

¢ D. Manuel Armenteros Moreno Hermano Superior del Hospital San Juan de Dios de Coérdoba,
D. Antonio Luis Raya Serrano, Director del Enfermeria del Hospital San Juan de Dios de Cérdoba,
Orden Hospitalaria de San Juan de Dios.

e Diia. Maria Isabel Ledn Arroyo, Presidenta y Gerente de ASIS-TEN S.Coop.And.

e Dfa. Isabel Bascon Castillero, Presidenta de la Asociacion de Familiares y Enfermos de
Alzheimer de Montalban. AFADEMON.

¢ Diia. Josefa Bascon Castillero, Profesora de Educacién Especial de la Asociacion para la
integracion de personas con discapacidad fisica, psiquica y sensorial, APROFIS Nuevos Pasos de
Montalban.
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« Debate y preguntas.

14,15 horas. Clausura.
14,20 horas. Aperitivo.

Ayuntamiento de Montalban de Cérdoba.
Desarrollo Local y Empleo.



Ayuntamiento de Montalban.

Delegacion Provincial de Empleo, Junta de Andalucia.

Delegacion Provincial para la Igualdad y el Bienestar Social, Junta de
Andalucia.

Area Territorial de Empleo Campifia Sur Cordobesa.

Consorcio UTEDLT Campifia Sur Cordobesa.

Confederacién de Entidades para la Economia Social Andaluza. CEPES
Andalucia.

Taller de Empleo de Montalban “Atencion Sociosanitaria a personas
dependientes”.

Orden Hospitalaria de San Juan de Dios.

Grupo Sanyres.

Grupo SARquavitae.

ASIS-TEN S.Coop.And.

Asociacion de Familiares y Enfermos de Alzheimer de Montalban. AFADEMON.
Asociacion para la integracion de personas con problemas fisicos, psiquicos y
sensoriales, APROFIS Nuevos Pasos de Montalban.
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